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Har du engasjement for kommuners og fylkeskommuners samfunnsoppdrag?

Har du god forståelse for mulighetene og utfordringene som preger helse- og 
velferdsområdet? KS Konsulent søker dedikerte personer som i oppdrag og samarbeid 
med kommunene bidrar til at samfunnsoppdrag løses gjennom tjenesteutvikling, 
analyser og lederutvikling.

Hva karakteriserer deg som person?

Du er målrettet, og liker å jobbe selvstendig så vel 

som i team. Du er relasjonssterk og ivrer etter å 

videreutvikle og dele din kompetanse internt og 

eksternt. Du er god til å lytte og til å formidle med 

engasjement, og du kan skrive tekster som holder 

et høyt faglig nivå. Du må gjerne like å tenke 

«utenfor boksen»!

Rådgivere i KSK har stor reisevirksomhet da våre 

oppdragsgivere er spredt over hele landet. Til 

gjengjeld kan din hjemmebase være hvor som 

helst i Norge.  

For de rette kandidater kan vi 

tilby:

• Spennende oppgaver og et bredt 

fagmiljø

• Faglige utviklingsmuligheter

• Konkurransedyktige betingelser 

med grunnlønn, resultatlønn og 

offentlig pensjonsordning i KLP. 

Hvilke kvalifikasjoner er vi på jakt etter?

Du har god kunnskap om og interesse for utvikling av 

helse- og velferdsområdet. Du har gjerne erfaring fra 

kommunal ledelse eller fra fagstillinger med 

analysearbeid. Vi ser både etter kandidater med lang 

kommunal erfaring eller deg som er relativ 

nyutdannet med god kunnskap om tjenesteområdet.

Det er en fordel hvis du har erfaring med 

analysearbeid, veiledning/rådgivning og har 

kjennskap til rammen for å fremme utvikling av 

fremtidens helse og velferdstjenester. 

Du må ha stor evne til å:

• se helhet og sammenheng, både innenfor helse-

og velferdsområdet og på tvers av alle 

tjenesteområder

• analysere og identifisere utviklingsbehov, og 

utvikle planer for beste praksis og neste praksis i 

samarbeid med oppdragsgiver

• være kontekstuell og skreddersy effektive 

utviklingsprosesser i samarbeid med 

oppdragsgiver

• utfordre oppdragsgiver og forplikte deg i forhold 

til mål og resultater

• videreutvikle oppdragsgivers kompetanse og 

overføre gode verktøy og arbeidsmetoder

Din CV har gjerne disse elementene:

• Relevant utdanning innenfor fag og/eller ledelse, 

fortrinnsvis på masternivå 

• Seniorrådgivere må ha kommunal eller 

fylkeskommunal ledererfaring 

(virksomhetsleder/kommunalsjef) 

• Erfaring med samarbeid og mobilisering i 

utviklingsprosesser

KS Konsulent har et bredt fagmiljø og vi arbeider med tjenesteutvikling, analyser og 

lederutvikling som grunnlag for fremtidens helse og velferdstjenester.

Send din søknad til konsulent@ks.no
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